mKUDA

Equi-DISC

Développer une communication plus juste et des équipes plus performantes

oot
PUBLIC DUREE
Accessible a tous 2,5 jours (18h)

Particuliers & Entreprises

IZI “—>
FORMAT
Inter ou intra

Groupe de 1a25
participants

Q

LIEVU
Présentiel ou
a distance

PREREQUIS
Aucun

f EQUICOACHING & DISC

T Mieux se *umprendrp pOUr rmieux :_uu[,emu gm:_e au cheval.

2

MIEUX COMMUNIQUER
AVEC LES AUTRES

COMPREMDRE
LE MODELE DISC

& Présentation du modéle CHSC
et de ses 4 coulewrs.

@ Adapter sa communication
& chagque prefil,

& Comprendre bes préférences
comportementales et

@ Ropérer les sources de
tensions ot de malentendus,

lours mativations.,

] Dievelopper une relation
phus Auide et constructive,

@ ldentifier ses forces,
ses zones de vigilance
@t s besoans.

3

VIVRE SON PROFIL
AVEC LE CHEVAL

@ Des mises en situatian

au sol avee e cheval

@ Observer ses comportements

ot leurs impacts.

& Prendre conscience de san

{t},le relaticnngl en acticn.

AJUSTER & COOPERER

AUTREMENT

@ Expérimenter des modes
d'interaction plus adaptés.

& Renforcer la compréhension
et la complérnentarniné
dans Pequipe.

@ Divelopper une coopiration
durable gt performante.

LA FORCE DU CHEVAL

INTEGRER & PASSER
A LACTIOM

o £% o ifijeinie @

@ Synthése des apprentissages.

& Pistes astions concrites
a 1ppliqu¢r au quntidion.

@ Engagerment individuel
at collectif,

OBJECTIFS
o O o Mleux s connaitre et comprendre les autres
I I pour communigquer aves justesse, renforcer

la cohésion et la performancs collective.

Par sa sensibiité et son absence de jugement,
le cheval révithe ce qui compte vraiment
dbis AEs nteraetions.

D

5 MOYEMNS PEDAGOGIQUES —&

APPORTS THEORIQUES ECHAMGES & PARTAGES
Exposis interactifs, supports

visuels, autodisgnostic DISC.

o]
aOo

Travail en bindrmes
eten SDHS—E’QUPES.

[Is nous font confiance

@ veoua A ACCOR

YILLE DE

— SCEAUY

UBISOFT

‘lu: Hopitaux de IPMFRANCE
};\ Saint-Maurice KIOSK AS A SERVICE

A LA CROISEE DES TALENTS

DEBRIEF & INTEGRATION

Anabyse collective, enseignemants
et plan d'actions.

EXPERIEMCE AVEC LE CHEVAL

Ateliers au sol, mises en situation
et feedbacks personnalisés.

& cj

& 0763515292

< administration@kudacoaching.com

KUDA

@ wwwkudacoaching.com
@kuda.coaching




	Equi-DISC
	Développer une communication plus juste et des équipes plus performantes
	DURÉE
	LIEU
	FORMAT

	L'Ennéagramme : un outil d'intelligence relationnelle au service de la coopération.
	PUBLIC
	PRÉREQUIS

	Les + KUDA
	Ils nous font confiance
	07 63 51 52 92
	administration@kudacoaching.com
	www.kudacoaching.com
	@kuda.coaching



